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لىس الته الرخمن الر خم 


الرقم م ر٤٠‏ 


۱۳۸۹/٤/۱۲ التاریخ‎ 


بعون ابت تعال 
نحن فيصل بن عبد العزيز آل سعود 
ملك المملكة العر ببة السعودية 
تعد الاطلاع عي الادة ,۹( من نظام مجلس الوزراء 
الصادر بالمر سوم الملکي رقم ۳۸ وتاریخ ۲۲/ ۱۰١/۷۷١١م‏ 
و تعد الاطلاع ع قرار مجلس الوزراء رقم ۲ وتاریخ 
1/1 هھ . 
نرسم با هو آت 
أولا - الموافقة على النظام الأساسي لمعية الهلال الأحمر 
بالصيغة المرافقة لهذا ٠‏ 
ثانيا - عل نائب رئيس مجلس الوزراء ووزير العمل 
والشثون الاجتماعية تنفيذ مرسومناهذا ٠‏ 


فيصل 


شينة االخبراء بمجلس الوزراص _ س لڪ 
مجموعة الأتظمة السعودية 


قرار رقم ۲۹۲ وتاریخ ۱۳۸۹/٤/۳‏ هھ ۰ 


ان مجلس الوزراء 
بعد الاطلاع على المعاملة المر افقة لهذا الواردة من ديوان 
رلاسة مجلس الوزراء برقم ۲١٠١١‏ وتاريع 
۳/۵ ه المتعلقة بمشرو ع النظام الاساسىلجميعية 
الهلال الاحمر ٠‏ 
وبعد اطلاعه على 'توصية لجنة الأنظمة رقم ۸۲ وتاريخج 
17 هھ .۰ 
وبالنظر الى أن غالبية جمعيات الهلال الأحمر في كثير 
من الدول يرأسها رئيس الدولة كر ئيس فخري فانه : 
بقرر ما بلي : 
١‏ الموافقة على مشروع النظام الاساسى لجمعية الهلال 
الأحمر بالصيغة المرافقة لهذا ٠‏ 
۲ _ الرجاء أن يكون جادلة املك المعظم الر ثيس الغفخرى 
لجمعية الهلال الاحمر ٠‏ 
٣‏ وقد نظم مشروع مرسوم ملكي صورته مرافقه لهدا 
ولا ذکر حرر ۰ 
خال د 
نائب رئيس مجلس الوزراء 


شيئة الخبراء بمجلس الوزداد 
مسجمو عة اليأتظمة السعودياة 


)+( 
النظام الاساسى لجمعية الهلال الأحمر 
الباب الأول 
المادة الأزل 
انششت فى المملكة العربية السعودية جمعية بأاسم جمعية اليلالالاحمر بموجي 
المرسوم الملئی رقے را) فی ۸۳/۱۱١‏ ع لپا شخمتيا الاعتبارية لدة غي 
محدودة وم ر كزغا الرلسى معدينة الرباض ريشمل تشاطها جميح أنحاء المملكة 
ونظامپا قات عل اساسس اتفاقیات جتیف والمہادیء الى أقرتيا مؤتسرات البلال 
رالصليب الاسر الدول ٠‏ 
الادة الثانية 
تلرن شارة الجمعية المميزة لها ز هلالا حر عل قاعدة بيضاء بجت بكرن 
طرقا اليلال معجيين الى اليمين بالتسبة للناظر اليه والى اليسار بالنسبةلحامل 
الشسارج * 
المادة الثالثة 
عدف الجيعة السعى لتخفيف حدة المصالب والإلام البشرية دون اى تميير 
المادة الرابعة 
تعتير الحعمية المشار اليا البيثة الوسدة فى حسم أنحاء المسلكة الى تسشل 
البلال الاحعر طبقا للقراعد المتصورص علييا فى الاتفاقيات الدولية وعى عقولة 
فى زمن الحرب بيئة مساعدة للادارات الطبية بالقرات المسلسة للممللة العربية 


االسسهو د ية ۴ 
آلادة الخافسة 


تشمتع سذه الجمعية بجي المرابا والحصانات الواردة في اشاقبات جني 
وكذلك جسیم المزایا التى تقض بيا أبة اتفاقيات دولية أخرى تعقد فى المستقبل ٠‏ 
الباب الثاني 
الادة الستادسة 
تقوم الجمعية فى سبيل تحقيق أهدافها ها ياتى : 
آ سے الاستعد ادو العمل ف زمن السلم دف رمن امرپ تصفتها مساعدة للاداراتالطبيةق 


(«) المصدر - طبعة مطابم الحكومة - الطبعة الاولی ( ۳۸۷١ه‏ ) 


هيثة الخبراء يمجلس الوزراء 


مجموغة الأنظمة السعودية 


االقو ات اة عل فمل الحصاورن والتخامل لالح میم ضنضارا الحرب 
لمدقيين والمسكريين فى جميع الاحوال النصوص عليها فى اتفاقيات جنيف 
وعل الا حص تقل المرضيى والجرحىرانشاء مسششفيات الهلال الاحسر قى 
المواقع التى تس دد ھا القبادات الجر نة واعداد وسائل تقل و فستاعكة مشو بی 
الحرب والاسرى والتوسط فى تبادل المراسلات الخاصة بپ سرا« فىداخل 
المبلحة أو خارحها ٠‏ 

ب تخزين المهمات ورمعدات الابواه والادويةوجبيم ما يلزملعلاج المرشىوالجرحى 
رالعناية بالاسری ٠‏ 

توقير الاسعافات الماجلة الضرورية لضحابا الحوادث والكوارت والنكبات 
العامة ٠‏ 

د تقل المرخي والهابس فى الحوادث والمساغية فى علاجهے والاشتراك ف 
محاربة الاو بغة وتقديم الخدمات الطبية والاشتراك فى نشم الثقافة الصحية 
واتشاء وتديير التشقيات والمستوصفات رالسبادات والصسیدليات وراز 
الاسعاف ونقل الدم ٠‏ 

سب تقكدیم الخدمات الصسحية والمساعدات الطبيةلحجاج بيت الله الحرامدرعايتهم 
صنجيا بالتعاون شح آلاذارات اللختصة ٠‏ 

و التهوض بيهعة التير بش دالسال عل تديير المسرضي والمرضات وتدرييهم 
عل أعسال المستشفيات وحالات الطوارىء و كذلك الاخصائن والساعدين 
الاجتماعييل وغبرعم ممن يحثاج اليهم لتحقيق أغراضها سواء كانوا من 
المتفرغين أو من المتطرعين ونون ذلك عل الأخصى آمها بدورات تدريسة 
أو بانشتاه مدارس للإسعاف والتمر بش أو المساعدة قى الشائيا ٠‏ 

از تاأسين وسال الأسعاف الارل قى سان السادت ونقل المرضى والمصابي ال 
مراكز الغلاج 

سى المساصية فى الخدمات الاأتستائية والاحتياعية بيا بتفق وررسالة الهلال الاسر 

ط ‏ لش أغراض البلال الاحمر ومبادته الانسانية ٠‏ 

د ولبق الصعلات وتبادل العو نات المعكنة بيشها وبين جمعيات اليلال والصليب 
الاحمر الدولية وغرها من البيئات المنائله ٠‏ 

لك القبام بشير ماتقدم ذكره من اعمال قى زس السام دفي زم البحرب رنقا لا 
ق له الظروف و طسقا زحد أف الهلال الأحسر ا 

المادة السابعة 


لا يجوز للحبعية الدخول فى مضاربات مالية ار التدخل فى الأمور السياسية 
آو الديشة ٠‏ 


شيتة االخبراء تملس الوزراء 


الباب الالث 
اة ال 


الماذة الثاهنة 


تتكون مالية الجمعية هن 

٠ ك اموالها الشابتة المتقولة‎ Ê 

ب - ايراداتها السنوية وتشمل 
١‏ س الال المخصعص لها عن الميرانية العامة للدولة كأعانة ستوبة ٠‏ 

۳ اشستر ا کات الاعشاء ء 
7 التبر عات ورالهبات رالاعا تاے السكوهة . 
٤‏ الوصابا رالارقاف ء 
٭ س ايرادات اموالها الثابتة والتقولة ٠.‏ 
٦‏ الموارد الاخرى التى بوافق عليها مجلس ادارة الحمعية ٠‏ 
المادة التاسعة 
أموال الجبمية مخصصبة لاصرف منها عل تحقیق اغراشها ولابجوز اتفاقیا فی 
غير ذلك وللصبعة الح فی استفلال فاش ابراداتها فى مشروعات أ أعبال 
تتفق مح طبيعة أعداف الجمعية بشرط أن يكون راس مال الجمعية مضمو ناومحقق 
المادة العاشرة 
بون للجمعية ميزانية سنو ية وحساب ختامى يصادق عليها مراقي‌الحسابات 
ر قرها مجلس الادارة ٠‏ 
المادة العادية عش 
تعمل الجمعية على تكوين مال احتياطى لقابلة الطوارىء تكون موارده من‌البنود 

٠ التالبة‎ 

٠ د الوفررات التي تتحقق فى ميزاتية الحبعية سوبا‎ ١ 

۲ تسل الجمعية عل توبن مال احتیاطی بتخصیص ما یوازی ۵ من موازنتها 
لكلعام يضاف اليه الوفورات التى تتحقق فى ميزائية الجمعية وبحتفظ به 
الرصسيد قدي فى مؤسة النقد االعربي السمودبة ربسظر التصرف فه اله 
مواجهة الحالات الأستثنائية وبقرار عن مجلس ادارة الحبعية الا فى الحالات 
العاجلة. فيجوز التصرف فيها بقرار هن رئيس الحعية على أن يعرض ذلك 
عل مجلس الادارة لأقراره فى أول احتباع له : 

٣‏ - للجممية الحق فى زبادة تموين هذا الاحتياطى بان تتقدم بطلب ذلك الى 
الجهات الحكومية المخخصبة فى حالات الطوارىء ٠‏ 


هينه الخبراء يمجلس لوزرا 


مجموغة الأتظمة السعودية 


الباب الرابع 
العضبو نة 
المادة الثانية عشر 
عضموية الهلال الأحمر مفتوحة للجميع دون تمييز سواه من الأفراداوالاشخاس 
الإأعتبار رة ر تراز ققرازر س فالس الأدارة متم عشمو به الشرف لن اد للحبعية 
خدمات جليلة آو قام لھا بعل ذی شان . 
الباب الخامس 
المادة الثالثة غشر 
تتكون جمعية الهلال الأحمر بالملكة العربية السعودية هن ٠‏ 
أ المركر العام ومقرء مدينة الرياض . 
به د قروع الو تر العام وتنشاً فى المدن الكبيرة بقرار من محل الادارة ٠ء‏ 
ج - الشعب التابعة لكل فرع وتنشا فى الأمكنة التى يقترحها مدير الغرغويقرها 
رئيس الجمعية وتقوم هذه الهيئات جبيعها بتحقيتق أغراض البلال الأحمر 
عل سيل الارن والتكامل للسسباسةالعاسة الشى بضميا مجلس اذارة الكيعية 


الفصل الأول 
المر كز العام 
المادة الرابعة غشر 
بشرف عل شون اليينة مجلس ادارة مو السلطة السلا للهلال الأحس 
بالمملكة العربية السعودية ريتكرن من 
| زليس الجممية ريسا للمجلسس 
ب - ناثب رئيس الجسعية 
ج ممشلين عن لل منرزارات المالية رالداخلية والدفاع والصحة والعملوالشلون 
الاجتماعية يميلون بقرار من الوزير المختص لمدة لاتزيد عن سنة ٠‏ 


ےت ر نس أعظباء س المهتمين لر سنالة الهلا لاحر بختارهےم ر تعس الخبسة 
ويعتمد اختيارهم من قبل الوزير المرتبطة به الجمعية ٠‏ 


مجمو عة االئكطمة االسسوديك 


المادة الخاهسة عغشر 
لا بون اجتساع مجلس الادارة جبحا الا بحضور الرئيس او نالبه وة 
أعضاء عي الاقل فاذا لىم شتامل هذا العدد ترسل دعوة تائيه خلال اسيرع عل 
اشر ويون الأجتماع الثالى سحا متىي حفرء الرئيس ار ناثبه وثلاثة أعضاء 
من ممشلل الوزارات ورتصدر قرارات المحلس بأغلبية أصوات الحاضر بن فان تسارت 
الصو ات رجح الى مته الرئيس ٠‏ 


المادة السادسة غشر 


حلسات مجلس الادارة 
| س ينعقد مجلس الادارة فى المر كز العام للجمعية بناء على دعرة ريسا كلما 
دعت ففلحة الل انعقاده عل الا بقل ذلك عن عرة واحدة كل تلاثة أشهر ٠‏ 
ب على رئيس الجسمية دعوة المجلس للانعقاد يأسرع وقت ممن كلما طلب ذلك 
للائة أو اأكثر من أعضباء المجلس لاسياب جوهرية ٠‏ 
ج ولوزير العمل والشئون الاجتماعية أن بطلب المقاد المجلس عندمها يرى 
شمرورة لذالك وفى عن السالة يعراس ek‏ 
المادة السانفة عر 


وفى حالة غياب رئيس الجمعية بقوم ثائيه بدعوة المحلس للالعقاد رتراس 
اتك * 


الادة التاهتة عشر 
بختص مجلس ادارة الجممية جا ياتى 

ا زسم السياسة العامة التى تحقق أعداف عة اليلال الأحمر ٠‏ 

ب اعتماد اللوائح الأداربة والمالية المحظمة لسير العمل الأدارى والمالى وتتضان 
غل الأخصس القواعد ورالاحكام ال#قص اة الخاصة بد وتياية النة الالة 
والمصرف الدى ودم فيه اسوالها وشروط صرف الائون الالية راساب الحق 
ی التوقيم علیها رالسهلات اللازمة لفط أعبال الخساباتوالعضو بة 
اراجتعاعات املس وغم ذلك ٠‏ 

ج اغکماد لظم الشسوذحة للغرو م ومانتمیا وانشاء وألغاء سذ الفردغ 2 

& > لعي مراقب آر کشر للحسابات من غر أعشاده 2 


زه دلت هله الفقرة برجب بالمرسوم الملخي رتم لم١‏ وتاریخ ۹ ۴ سے انظر ما مسددر بشان النظام 


شينة الخبراء ياس الوززاع 1 


مجموهة الأنظمة السحودية 


هب س الحصديق عل الميرانية والحساب الختامى وتقرير مراقب الحسابات و ذلك 
اعشماد مشروعات المزانية الخاصة بالغروع رسساباتها الخحامية ٠‏ 

و س اعتياد المشروعات الأنشائية الجدبدة فى حدود الموازنة الستوبة ء 

ز ‏ اقتراح لالحة مرظفى الحمعية ورمستخدميها وعيالها التى بعتم التصديق علييا 
بقرار هن مجلس الرزراء ٠‏ 

س اعداد تقر ير سلوي عن نشاط الجبعية ومناقشة تقارير الفروع والتصديق 
عليها ۰ 

ط د اقرار مختاف الوسائل لويل الحبعة ٠‏ 

ى س تكوين اللجان الفرعية من المجلس والتي يراها لازمة لمصلحة العمل وتحديد 
اختصاصاتها 

كه وضع المبادىء وراصدارالتوجييات فيا بتعلق بالعلاقات الخارجية مع هينآت 
الصليب اللأحمر الدولى والحيعيات الاهلية بالخارج ٠‏ 

ل س بقرر هنح الشارات وعضوية الشرف ٠‏ 

م س هنح الكافآت واقرار عقود اسعضدام الاجائب اذا زاد الراتب الب فى العقد 
عن مبلخ ال ريال ٠‏ 

ن س تقدير الاعاتات الى ترسل الى خارح المملكة العربية السعودية ٠‏ 

المادة التاسعة غشر 


مجلس الادارة في رمن الحرب أن بتخد قرارا باجتماع الحاشرين من أعضاثه 
يفوش الر ئيس أو لائبة آر آش عضو من أعضانةه أو لجدة منهم فى مباشرة قل 
أو بعش سلاحيته ۰ 

الفصل الثاني 
المادة العشرون 

لا يجوز للفروع او الشعب الاتصال بالهيثات الاعلية لليملال والصليب الاحر 
أو باتساد الياذل الاسر والصليب الأحمر أو ا لتك الدولة للصساسسه لاحر 
بجنيف الا عن طريق ال ركز العام للجمعية - 


شيئ الخبراء يمسجلس الوزراء 
مجمو عة الث تظمة السعودية 


المادة الحادية والعشرون 


يجب على كل قرع وشعبة أن يقدم المعونة التى يحددها المر كز العام فى سالات 
الكوارت والنكبات العامة رأن يضح جميع ممتلكاته وأمكانياته تحت تصرف المر ر 
العام اوقات السحرب ٠‏ 
الفصل الثالث 
رئيس الجمعيه وناثبه 
المادة الثاتية والهشرون 
يعي دئيس جيعية الهلال الأحس بيرسوم ملكى وعو بدير شلونيا ويستليا 
امام القضساء والجيات الاداربة وله صلاحية التوقيع على كافة العقود الخاصة بها 
ويقوم بتعيين وترقية وخصال جميح موظفى ومستخدمى ورعمال الجمعيةه عدا الب 
الر ليس رتهم القافآت والملارات دالاحازات لوقي العقو بات عليهم و ذلك 
الحعاقد هخ غير السعودبين وفسخ عقودعم وانهاثيا ويتول كافة الصلاحيات المالية 
وکل ذلك حسبيا يرد النص بة فى اللوائح الادارية والالية ٠‏ 
المادة الثالنة والعشرون 
بين لالب ريس الجممية بقرار من مجلس الوزراء وهو يحل محل رئيس 
تتفید حسم ما بتخذ من قرارات وبقوم نالتحضير لانعقاد علسات المجلس كما 


بتشاط الموظفي ونشاط الحمعية ٠‏ 


الباب السادس 
المادة الرابعة والعشرون 


تتقيد' الجمسية فى ميارسة نشاطها بالقواعد الواردة قى مرسوم انشائها 
واعخباد مب انها ونظامها الاسانى وقي اللوائح الأدار ية والالية ولوائم مو ظشها 
ومسستخدميها وعمالها دون رها من القواغد الواردة بالنظم الادارية والالية 
المتبعة فى المصالح الحكرمية وعى لا تخضع من التاعنة المالية الا لرقابة ديوان 
المراقبة فيما يتعلتق باعتماد حسابها الختامى : 


هينة الخبراء بمجلس الوزراء 


المادة الخامسة والعشرون 
کون جيم مو ظقی الحمعة خاضعسن سحام ثظام التقاعد السارى المشعوا کی 
المملكة العر ية السعودية بالنسية لموظفى الحلومة ٠‏ 
المادة السادسية والعشرون 
تحل جميم مجالس ادارات جمعية الاسعاف الخيرى السابقة بالمملكة على انشاء 
جمعية اليلال الأحير وتزول جميم اللامورال الثابعة والعقولة التى كانت تبلكيا 


جمعية الاسعاف الخيرى لجبمية الهلال الأحر كما تنتقل الييا جسيم حقوقيا 
والتزاماتها السايقة عل انشاء هذه الحمعية ٠‏ 


المادة السابعة والعشرون 


يجب على الجمعية وضع شاراتها على مخاز نيا ومستشفياتها وعرباتها وقوافلها 
ووسائل الائتقال الخاصة بها ومكاتيها ويجوز ليا أن ترفم غلبا عليه شارةالجمعية 
ولها احق فى اعطاء عبلها شارات طبقا لا تقرره اللالحة الاداربة والالية ٠‏ 


هيئة الخبراء بمجلس الوزراء 
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الرقم مار هه 
التارسخ ۽ /اارےړ ٣‏ اھ 
بعرن الله تمالى 
نحن خالد بن عبدالعمزيزآل هويد 
نلك اللكة الم ية اللس ةيد خخ 
يعد الاتللاععلى المادة ( ه٠‏ ) من تشام ملس الوزرا* » الصاد ربالرسمم اللي رقم(۲۸ : 
وتاریج ۲۲ ١ار ٣۷‏ اش - 
ويعد الا طادع على المرسوم النلكي رقم ( ١‏ ) وتاریسع ۳۸۲۳/۱/۱۱ ١ه‏ ءالصادربائشا'* 
جبفية اليلال الآ حسر السهيد ي . 
ويعد الا طلآع على النقام الاساسي لجععية الهاآل الاح السود ى «الصادريالرس ليم 
اللكي رقم ( م/ع ١‏ ) وتاریخ ۲۸٦1/٤/۱١‏ ۱ه . 
وپعد الا طلاع علی قرارہہلس الوزرا* رقم ( ٥۲۷‏ ) وتاریج ۹/١‏ / ۱۲۹۸ھ ۔ 
رسمناپماخو آے , 
اولا ب يولي وزير الصحة الصاحياك المخيلة لوزير السل والشتون الآ جشاعية على جعي ةة 
اللال الاسر السعود ى :وذالك يسوجب النظام الاساسي للجنعية ولياكحه التئفيذ يه 


تانیا = على تاقار لى جل س الووزا* i‏ وال يونا" :کل ہے اف 


تنفيد رسوا سے 


شينة الجبراء بمجالس الورراء 3 € 


مجمو هة اللأنظمة السعودية 


اررقم “> ° تاریخ ,ا ر ۹۸٣۱ھ‏ 


ان جل الورا* : 

بعت الا طلاع على المماطله المرافقة لبذ | المشد ملة على خطاب بمالي وزير االمسل والشتون الا جشاعيه 
رقم ۳۹ / سي ۱۲۷ / ۱ / ۹۸ ٣ه‏ العرفق به المعضر الىتخذ من سمالي وزير العمل والشئون الا جتاعيه 
ومعالي وزير الصحه المتضّن انه بتاريخ ١١/۲١‏ / ۷ه تم عق اجتاع بين كل من وزير النسل 
والشون الا جضاعيه ووزير الصحة وتم خلاله استعراض‌الخد بات الثاطة بجنعية البلال الاحس _ 
الشعي ى قحد بتافقة البيقيع من 6ة جوانبه من يتا ختصاما ت الجيعية وطبيعة اليا يلات 
التي تو د يها ومد ى ارتماظبا بالنضاط لصحي بصغة عاعة باجتمم الرآى على ان جسعية البلال 
الا خر السمیدا ی بوقسہا وح اختصامبا تمتبر جز۴٠‏ لايتجزا سالتقاط الصحي وعابلا هاما في 
السجال العلاجي من حيث اخخصاص | جہزتبا بتلبية طلها ت الحالا ت الإسعافية واجرا* العلاجات 
الا ولية شم تقلما الىالستتشغيات سا يجعلا من هذا البتطلق مرفقا من رافق الصعة العا هة 
پالسلكه ‏ 

وينا* على ذللك فاته اذا يبدا حكامل الخد نات المحية وتسيقا للجمود التي تبذلبا الحكوسة 
اللنهوض بستوى الخد عات الصحيه بالسلكة وتحقيقا لا هد اف الجيعية والنہوض بها وتوفيرا لأساليب 
تطويرها والحغطيط لاصالما كرفق صخي له ارتباط بباشر يأجزة وزارة الصحة العلاجيةء وحيث 
ان وزارة الصحة بسكم اختصاصها وارتباط نشاط الجمعية بها قحوفر لد يها الا جيزة الفنية والاد اريه 
المتخصضة الكفيلة بتححقيق اساليب وغطط تطوير خد ات الجمية ء 

اتبا بريان الحلحة العامة تقض بض جعمية اليلال الا عر السعيد ى ألى وزارة الصحة بحيثش 
تتولى كافة الملاعيات السترحة لوزارة المبل والشثون الا جتباعيه لي الا شراف طى الجسعية رفي 
تصریف امور ها والتخطیط لہا مرجع مباشر لہا ء 

وعد الاطلاع على مذ كرة شعبة الخبرا" رقم ۸ / > غي ۱۳ / ۷/ ۳۹۸ اه في المرضوعء 

يقرر ايلي : 
١إ‏ بتولى وزير الصحه الصلاحيات المخولة لوزير السسل والشثون الا جشاعيه على جسمية الال 


خينك الجخبزا ë‏ توکاسن الورراع 


: عة ا تلمك االسهودية 


ست من ر 


الیو 4 
زار طس (لو راد > a‏ 


الوضوع د ل ا 


الا س السسید ى ون للف بوج بپ النظا ۽ الا ساسي للجيفية ولراقعه االتنفيد يه » 
۲ت تظم شرع موسوم لكي بذ للد ميش عرانقة لهذا ء 


ولات ر کرو ۾ ا 
سے 
ر 
شينة الخيراء تملس الوزراع 


مجموعة الأئنظمة السعودية 


